
LE GUE  Service d'Accompagnement  

                           Psycho-Socio-Educatif 

Association Sans But Lucratif 
Chaussée de Rochefort, 90 - 6900 MARLOIE   Tél : 084/31 67 00  E-mail : direction@coe-legue.net 

N° entreprise : 473981392 – RPM Marche-en-Famenne 

 

OFFRE D’EMPLOI – Région Marche-en-Famenne 
 

INTERVENANT PSYCHO-SOCIO-EDUCATIF  
 

Le Gué ASBL est un Service d’Accompagnement à mission Psycho-Socio-Educative 

agréé du secteur de l'Aide à la Jeunesse. 

Constitué d'une équipe pluridisciplinaire, la mission du service consiste à apporter à 

l’enfant, sa famille et ses familiers un accompagnement social, éducatif et 

psychologique dans le milieu de vie. Le service intervient auprès des enfants (0-18 

ans), de leurs familles et de leurs familiers sur base d'un mandat du Conseiller de l'Aide 

à la Jeunesse (SAJ) et du Directeur de la Protection de la Jeunesse (SPJ). 

L'accompagnement du service vise à permettre à l’enfant, sa famille et ses familiers de 

mobiliser leur créativité ainsi que leurs ressources afin de dépasser les difficultés qu'ils 

rencontrent. 
 

VOTRE FONCTION 
 

➢ Mener, en cointervention, des entretiens individuels et familiaux. 

➢ Rédiger des comptes-rendus d’entretien et des rapports destinés aux mandants. 

➢ Participer aux réunions d'équipe hebdomadaires, aux journées pédagogiques, aux 

supervisions d'équipe et aux formations proposées. 

➢ Accepter des horaires flexibles (occasionnellement fin de journée). 

➢ Entretenir avec les bénéficiaires et les partenaires sociaux des relations de 

collaboration dans l'intérêt du jeune 

➢ Adhérer aux valeurs de l'asbl et veiller au respect du projet éducatif, du code de 

déontologie de l’aide à la jeunesse, du règlement de travail, du règlement d'ordre 

intérieur et aux consignes de sécurité. 

 

VOTRE PROFIL 
 

➢ Etre titulaire d’un master en sciences psychologiques ou d’un bachelier (Educateur A1, 

Assistant en psychologie, Assistant social).  

➢ Etre impérativement titulaire du permis de conduire B et disposer d'un véhicule.  

 

VOTRE CONTRAT 
 

➢ Contrat à temps plein (38h/semaine) du 01/09/2025 au 31/12/2025, dont un CDI mi-

temps (19h/semaine). A partir de janvier 2026, possibilité de compléter le mi-temps CDI 

au minimum d’1/5 temps (remplacement congé parental) voire plus.  

➢ Salaire : barème 7 (master) ou 6 (bachelier) de la SCP 319.02. Ancienneté secteur ou 

assimilée (expérience avec des enfants) reconnue. 

 

VOTRE CONTACT 
 

Envoyer votre CV et lettre de motivation pour le 10 août 2025 au plus tard à l'attention 

d'Emmanuelle DEWITTE, directrice, à l'adresse mail suivante : direction@coe-

legue.net  
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