INTERVENANTS SOCIAUX-INFIRMIERS OU PSYCHOLOGUES 
Spécialisés en périnatalité pour l’équipe mobile L’Odyssée
Dans le cadre du réseau Matilda
M/F | Libramont 
Bertrix, le 15/04/2024
DESCRIPTION DU POSTE ET MISSIONS
Les équipes mobiles L’Odyssée s’inscrivent dans le cadre de la nouvelle politique de santé mentale pour enfants et adolescents.  Elles interviennent pour les jeunes de 0 à 23 ans présentant des difficultés de santé mentale et pour lesquels une intervention dans le milieu de vie est nécessaire.
Depuis janvier 2024, les équipes mobiles développent plus spécifiquement des prises en charge en périnatalité.  Il s’agit d’accompagner dans leur milieu de vie des familles en pré et post-natal jusqu’aux 3 ans de l’enfant et de proposer une aide rapide et intensive afin de sécuriser et stabiliser la situation ainsi que de soutenir les parents en difficultés dans la mise en place du lien précoce.
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, la mission de l’équipe mobile en périnatalité est de rencontrer la famille dans son milieu de vie et de cheminer avec elle par le biais de l’observation du bébé dans son milieu familial, de moments et d’activités partagées mais aussi d’échanges avec la famille et le réseau.
Il s’agira d’apporter un regard clinique sur les enjeux relationnels et familiaux et de (ré)accrocher la famille au réseau non-professionnel et professionnel.
Missions au sein de l’équipe mobile périnatalité :
· Intervenir dans les environnements fréquentés par l’enfant et sa famille : domicile, crèche, gardienne, hôpital, institution, etc. ;
· Observer et soutenir les dyades et triades maman-papa-bébé ;
· Accompagner et soutenir la parentalité ;
· Accompagner la mise en place du lien précoce ;
· Assurer un dépistage précoce des problèmes relationnels entre le bébé et son entourage en cas de repérage de situations à risque (grossesses précoces, assuétudes, accouchement traumatique, antécédent de deuil périnatal…) ou de signes d’émergences de difficultés ;
· Organiser des concertations avec la famille et son réseau ;
· Mettre en place le réseau nécessaire compte tenu des difficultés présentées par l’enfant et sa famille.

En complément des missions reprises ci-dessus, les titulaires d’un diplôme de psychologue sont également amenés à remplir les missions suivantes :
· Mener des entretiens psychothérapeutiques pour obtenir une image complète de l’enfant et de sa famille, identifier la nature du problème et en rechercher la cause ;
· Participer à la détermination du suivi psychothérapeutique en équipe pluridisciplinaire ;
· Accompagner l’enfant et sa famille selon le plan de traitement établi en équipe pluridisciplinaire.
PROFIL RECHERCHÉ 
Via recrutement / mobilité interne : 
Vous êtes titulaire d’un des diplômes suivant : bachelier infirmier, bachelier sage-femme, bachelier éducateur spécialisé, bachelier assistant social, bachelier psychomotricien et détenez les compétences suivantes : 
· Vous possédez une connaissance des prises en charge en périnatalité et de la clinique du lien précoce ;
· Vous possédez une connaissance de la santé mentale ;
· Vous possédez une connaissance des techniques d’entretien systémiques
Ou
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RECRUTEMENT & RÉSERVE DE RECRUTEMENT
· Vous êtes titulaire d’un diplôme universitaire lié à la spécificité : psychologue .
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CONDITIONS
· Permis de conduire B – le candidat doit être à même de se déplacer dans toute la province de Luxembourg
· Disposer d’un sens aiguisé de la clinique
· Expérience en périnatalité
· Bonne connaissance du réseau de soins luxembourgeois
· Autonomie dans le travail, rigueur et organisation
· Compétences relationnelles de travail en binôme, en équipe
· Assertivité et auto-évaluation
· Capacité de travailler de manière intersectorielle et multidisciplinaire
· Maitrise des outils office et technologiques (word, excel, agenda informatisé outlook sur smartphone)
· La connaissance d’outils spécifiques à la périnatalité est un plus (ADBB, vidéo-feedback, theraplay, brazelton…)Il vous appartient de démontrer dans votre lettre de motivation et/ou CV que vous détenez ces atouts, une première sélection sera faite sur base de ceux-ci. 
Si votre profil est retenu, vous serez contacté.e pour un entretien oral. 
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NOUS VOUS PROPOSONS 
BESOIN IMMÉDIAT : 
Equipes mobiles - périnatalité
· 2 contrats à ½ temps, à durée déterminée de 3 mois en vue d’un CDI (conditionné à la prolongation du financement en la matière venant du SPF Santé)
· Pour une entrée en fonction dès que possible 
RÉSERVE DE RECRUTEMENT : En fonction des besoins (CDR,CDD,CDI – temps plein, temps partiel) – équipes mobiles – périnatalité
Barème :
· Via mobilité interne : RGB ou IF-IC en fonction de la situation de l’agent
· Via recrutement : 
· Catégorie 14 – fonction 6274
· Uniquement pour les titulaires du diplôme de psychologue : barème 51– fonction 5070 
· Un travail au sein d’une institution interdisciplinaire où le professionnalisme et le respect envers les patients sont des valeurs essentielles. 
· Une fonction variée et passionnante dans un environnement dynamique et convivial, exercée dans un cadre verdoyant favorisant l’épanouissement et la mobilité personnelle. 
· Intégrer une société porteuse de projets au service direct de la population
· Une qualité d'emploi et de vie professionnelle offrant différents avantages extra-légaux :
Offre à pourvoir jusqu’au : 06/05/2024
VOUS CORRESPONDEZ AU PROFIL
RECHERCHÉ ? REJOIGNEZ-NOUS ! 
Via notre site internet : vivalia.be/jobs ou par courrier : Cellule Recrutement
Route des Ardoisières, 100 B - 6880 Bertrix
Vous devez absolument nous envoyez votre : 
Lettre de motivation, curriculum vitae ; copie des diplômes
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